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Planfin

ปีงบประมาณ 2569
ประมาณการรายได้

 P04 รายได ้UC 980,000,000

 P05 รายไดจ้าก  EMS 3,000,000

 P06 รายไดค้า่รักษาเบกิตน้สงักัด 45,000,000

 P61 รายไดค้า่รักษา อปท. 90,000,000

 P07 รายไดค้า่รักษาเบกิจา่ยตรงกรมบัญชกีลาง 570,000,000

 P08 รายไดป้ระกันสงัคม 210,000,000

 P09 รายไดแ้รงงานตา่งดา้ว 20,000,000

 P10 รายไดค้า่รักษาและบรกิารอืน่ ๆ 450,000,000

 P11 รายไดง้บประมาณสว่นบคุลากร 700,000,000

 P12 รายไดอ้ืน่ 250,000,000

 P121 รายไดอ้ืน่ (ระบบบัญชบีันทกึอัตโนมัต)ิ 3,500,000,000

 P13 รายไดง้บลงทนุ 25,500,000

รวมรายได้ 6,843,500,000

ประมาณการรายจา่ย

 P14 ตน้ทนุยา 680,000,000

 P15 ตน้ทนุเวชภัณฑม์ใิชย่าและวสัดกุารแพทย์ 350,000,000

 P151 ตน้ทนุวสัดทัุนตกรรม 2,800,000

 P16 ตน้ทนุวสัดวุทิยาศาสตรก์ารแพทย์ 140,000,000

 P17 เงนิเดอืนและคา่จา้งประจ า 700,000,000

 P18 คา่จา้งชัว่คราว 200,000,000

 P19 คา่ตอบแทน 450,000,000

 P20 คา่ใชจ้า่ยบคุลากรอืน่ 65,000,000

 P21 คา่ใชส้อย 300,000,000

 P22 คา่สาธารณูปโภค 60,000,000

 P23 วสัดใุชไ้ป 70,000,000

 P24 คา่เสือ่มราคาและคา่ตัดจ าหน่าย 250,000,000

 P241 หนีส้ญูและสงสยัจะสญู 4,000,000

 P25 คา่ใชจ้า่ยอืน่ 40,000,000

 P251 คา่ใชจ้า่ยอืน่ (ระบบบัญชบีันทกึอัตโนมัต)ิ 3,501,000,000

รวมคา่ใชจ้า่ย 6,812,800,000

สว่นตา่งรายไดห้ักคา่ใชจ้า่ย Planfin (เกนิดลุ) 30,700,000

ประมาณการ EBITDA (ไมร่วมงบลงทนุและคา่เสือ่มราคาฯ) 256,200,000

 แผนประมาณการรายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ย Planfin ปีงบประมาณ 2569
  โรงพยาบาลพระปกเกลา้ จงัหวดัจนัทบรุ ี

รหสั รายการ
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 สรุปงบประมาณแผนรายจ่ายประจ าข้ันพ้ืนฐาน โรงพยาบาลพระปกเกล้า ปีงบประมาณ 2569

จ าแนกตามยุทธศาสตร์  4  Excellence

รวมงบประมาณ
(บาท)

เงินบ ารุง   UC 67
อปท.

/กองทุนต าบล
แหล่งอ่ืน ๆ 

(ระบุ...)

4 Governance Excellence (บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล)

1. การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนภาระกิจพ้ืนฐาน 506,200,000 506,200,000              

2. ค่ายาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ 680,000,000               680,000,000 

3. ค่าวัสดุทันตกรรม 2,800,000                  2,800,000 

4. ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 140,000,000               140,000,000 

5. ค่าจ้างเหมาบริการ 245,300,000               245,300,000 

6. ค่าสาธารณูปโภค 60,000,000 60,000,000               

7. ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางไปราชการ 1,000,000 1,000,000                 

8. ค่าครุภัณฑ์ - ส่ิงก่อสร้าง 50,000,000                50,000,000 

รวม 1,685,300,000.00          1,685,300,000.00      -                     -                     -                     

แหล่งงบประมาณ
ยุทธศาสตร์ (E : 4)
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ยุทธศาสตร์ 4 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence   (   ) 2. Service Excellence   (   ) 3.Peole Excellence   ( / ) 4.Govermance Excellence
แผนงาน (14)
โครงการ (28+1) A 29 โครงการบริหารจัดการพ้ืนฐาน
ภารกิจพ้ืนฐาน

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ (   )
เกณฑ์ช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   )

เป้าหมาย / จ านวน ระยะเวลาด าเนินการ

(ระบุเดือน)
รวม เงินบ ารุง UC 67 อปท. /กองทุน แหล่งอ่ืนๆ (ระบุ)

103 พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรด้านสุขภาพ และ
บริหารท่ัวไป
1.การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนภาระกิจพ้ืนฐาน 
  1.1 ค่าจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 132,000,000          132,000,000              รพ.พระปกเกล้า
  1.2 ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 68,000,000           68,000,000                รพ.พระปกเกล้า
  1.3 ค่าตอบแทน(ฉบับ 5,ค่าล่วงเวลา) รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 15,000,000           15,000,000                รพ.พระปกเกล้า
  1.4 ค่าใช้จ่ายบุคลากรอ่ืน (กบข.,กสจ.) รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 13,200,000           13,200,000                รพ.พระปกเกล้า
  1.5 ค่าตอบแทน (ฉบับ 11) รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 100,000,000          100,000,000              รพ.พระปกเกล้า
  1.6 เงินสมทบประกันสังคม รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 8,000,000             8,000,000                  รพ.พระปกเกล้า
  1.7 ค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาวันหยุด รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 170,000,000          170,000,000              รพ.พระปกเกล้า

2. ค่ายาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 680,000,000          680,000,000              รพ.พระปกเกล้า
3. ค่าวัสดุทันตกรรม รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 2,800,000             2,800,000                  รพ.พระปกเกล้า
4. ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 140,000,000          140,000,000              รพ.พระปกเกล้า
5. ค่าจ้างเหมาบริการ รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 245,300,000          245,300,000              รพ.พระปกเกล้า
6. ค่าสาธารณูปโภค รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 60,000,000           60,000,000                รพ.พระปกเกล้า

7. ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางไปราชการ รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 1,000,000             1,000,000                  รพ.พระปกเกล้า

8. ค่าครุภัณฑ์ - ส่ิงก่อสร้าง รพศ. 1 แห่ง  ตค.68-กย.69 50,000,000           50,000,000                รพ.พระปกเกล้า

1,685,300,000.00   1,685,300,000.00        -                 -             -             

C51 การบริหารจัดการทรัพยากรด้านสุขภาพมีประสิทธิภาพ

แผนรายจ่ายประจ าข้ันพ้ืนฐาน โรงพยาบาลพระปกเกล้า จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
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