
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาน โรงพยาบาลพระปกเกลา้ 
ตามประกาศโรงพยาบาลพระปกเกล้า 

เรือ่ง แนวทางการเผยแพร่ขอ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเวบ็ไซต์ของหนว่ยงาน พ.ศ. 2563  
ส าหรับหนว่ยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา้ 

แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานในโรงพยาบาลพระปกเกลา้ 
ชือ่หนว่ยงาน : กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
วนั/เดอืน/ป : 13 มีนาคม 2569 
หวัขอ้ : MOIT 6  นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายละเอยีดขอ้มูล 
1. บันทึกข้อความลงนามในนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลและแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และขออนุญาตน าไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
2. นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
Link ภายนอก :  
หมายเหต ุ: 
………………………………………………………………………………………………………………………………............................
......................................................................................................................................................................... 

 
ผูร้บัผดิชอบการใหข้อ้มูล 

 
ปาริชาติ ใสสอาด 

(นางสาวปาริชาต ิใสสอาด) 
ต าแหน่งเจ้าพนักงานธรุการช านาญงาน 
วันที่ 13 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2569 

 

 
ผูอ้นมุตัริบัรอง 

 
สิริพร สุดถนอม 

(นางสาวสิรพิร สุดถนอม) 
ต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 

วันที่ 13 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2569 
 

ผูร้บัผดิชอบการน าขอ้มลูขึน้เผยแพร่ 
จิรวัฒน์ ทวีแสง 

(นายจิรวัฒน์ ทวีแสง) 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

วันที่ 13 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2569 
 
 


